- UNIONE DEI COMUNI
CoLune peL Mebio Vomano

VERBALE N. 1 ANNO 2018

L’'anno duemiladiciotto, il giorno ventotto del mese di dicembre, alle ore 15.30, presso la sede
dell’'Unione dei Comuni “Colline del Medio Vomano”, si € riunita la delegazione dell Amministrazione di cui
all’art. 4 del vigente C.C.N.L., costituita come segue:

GREGORI PAOLA Presidente

DI PIETRO MARIAGRAZIA Componente

DELLA NOCE EUGENIO Componente

In rappresentanza delle OO.SS. la delegazione risulta cosi composta:

CORDONE PANGRAZIO - Rappresentante provinciale C.G.I.L.;
FALZANI VALTER - Rappresentante provinciale CSA RAL;
STERA GIANCARLO - Rappresentante R.S.U.

Sono presenti I'Assessore delegato alla Polizia Locale Prof. Di Valerio Santino ed il Comandante della P.
L. Sig. Polisini Franco.

Gli argomenti in discussione sono i seguenti:
1) Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita anni 2016 — 2017 - 2018;

FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA’

Dopo ampia e approfondita discussione e dopo aver preso atto che:

con determina n. 139 del 30/8/2016 & stato costituito il fondo delle risorse destinate al trattamento
accessorio del personale dipendente per 'anno 2016,

con determina n. 5 del 27/12/2018 é stato costituito il fondo delle risorse destinate al trattamento
accessorio del personale dipendente per 'anno 2017

con determina n. 6 del 27/12/2018 é stato costituito il fondo delle risorse destinate al trattamento
accessorio del personale dipendente per 'anno 2018,

si rileva che i fondi relativi agli anni 2016 e 2017 non sono stati utilizzati, per cui occorre provvedere al loro
impiego in questo anno e la somma complessiva disponibile in bilancio, pari a € 33.718,53, viene ripartita
come segue:

Progetti anno 2018 € 13.480,00, come proposti dal Responsabile della P.L.

Progetti anno 2017 € 6.589,08 ripartiti come segue:
e Personale part-time 18 ore (n. 2 unita) € 444,00 ciascuno
e Personale part time 27 ore (n. 1 unita) € 665,08
e Personale a tempo pieno (n. 4 unita) € 884,00 ciascuno
e Specifica responsabilita (n. 1 unita) € 1.500,00

Progetti anno 2016 € 12.250,00 ripartiti come segue:
o Personale part time 18 ore (n. 2 unita) € 790,00 ciascuno
e Personale part time 27 ore (1 unita) € 1.190,00
e Personale a tempo pieno (n. 6 unita) € 1.580,00 ciascuno

Progetto anno 2016 personale in convenzione
Serv Finanz. ex art. 14 CCNL 22/1/2004 € 1.399,45

TOTALE COMPLESSIVO € 33.718,53



Le parti sindacali chiedono l'introduzione della flessibilita oraria in entrata ed in uscita.
Il Responsabile del Servizio della Polizia Locale, presente alla riunione, esprime il parere favorevole a tale
richiesta.

La parte pubblica si riserva di valutare la richiesta e di sottoporla allesame dell’'organo politico.

Per la delegazione di parte pubblica Per la delegazione sindacale




